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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक मियम भार बावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


MINISTRY OF DEFENCE 


नई दिन्न , . प्रगत 1995 


New Delhi , the 2nd August, 1985 


का नि पा 00 ----वन्ध य मग्वार सेना अधिनियम 1950 ( 140 5 ।। 
या 47 ) का धाग 8 वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयाग करते हुए कमाकुर 
} 1 मैक्टर को , किम । मे मैनिक मगन के ममादशक प्रफमर , जो केन्द्र य 
सरकार की गय में किम निगेड में कम नही है एमे अधिकार के रूप 
में विहित मग्न है जिसके द्वारा उन शक्तियो वा , जा उक्त अधिनियम 
के प्रध न किम भिगर के समादेशक अफगर दाग प्रयोग क मा मक्त । 
है उक्त अधिनियम के अध न म व्यक्तियों के बाबन जो उसमें अध न 
मवारत है, प्रयोग किया जायेगा । 

[ फाइल में 417710/ 04 / - 1 ] 
TE Tम मोखाडा, उप मनिक ( 7 जे ) 


SRO), 200). — In exercise of the powers conterred by section 
s of the Army Act , 1950 (46 of 1950 ), the Central Govein . 
meni hereby picscribes the Commander 16 Sector, an officer 
Cummunding a military organisation , which in the opinion 
of the Central Government is not less than a Bugade, as 
the other by whom the powers, which under the said Act 
may be exercises hy un ufficer commanding a Brigade, hall, 
its regards persons subject to the said Act who de serving 
under him . be cuercised 


[ File No. 41776 / AG/ DV -1] 
NM. S, SOKHAND A, Dy. Secy . ( AG ) 


700 GL, 85 --- 
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नई दिल्ली , 26 जुलाई, 1985 
फा . नि . पा . 201 : - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सेना पुलिस कोर में अनौद्योगिक 
( समूह “ग ” समूह घ " ) 

पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सेना पुलिस और समूह “ग” और ममूह " ( अनौद्योगिक ) पद भी नियम , 1985 


है । 


( 2. ) ये राजपत्र में प्रकाशन की लारोग्य की प्रवृत्त लोंगे । 
2. लाग होना : - ये नियम इममे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पदों पर लग होंगे । 

3 . पव - संख्या वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान के होंगे जो पूर्वोक्स अनुसूची के स्तम्भ 2 में 4 
में मिनिदिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति , प्राय - मीमा , अन्य अहंनाएं प्रादि :- भर्ती की पति, प्राय - सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बात , वे होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. प्रारभिक गठन — मंलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर नियुक्त किए गये व्यक्तियों को इन नियमों के अधीन नियुक्त किया गया 
समझा जाएगा । 

4 . निरर्हता : - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , यः 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए फिमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाघान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के मधीम 
मन शेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो यह किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेंगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति – जहां केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेख 
मन करके इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावत्ति --- इन नियमों की कोई भी बात, ऐसे पारक्षणों, प्रायु - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 
पद का नाम पदों की संज्या वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अय वा सीधी भर्ती किए जाने वाले सेवा में जोड़े गए 
अचयन पद व्यक्तियों के लिए प्रायुमीमा वर्षों का फायदा 

केन्द्रीय सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम , 1972 
नियम 30 के अधीन 

अनुज्ञेय है या नहीं 
2 
1. नक्शानवीस 1 ( 198 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 260 - 8 - 300- लागू नहीं होना 25 वर्ष । 
समूह “ ग प्रनीयोगिक ६ . रो . - 8 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
अराजपत्रित अनन - 340 - 10 - 380 

किए गए अनुदेशों के अनुसार 
मधिवीय ६ . रो . - 10 

मरकारी सेवकों के लिए 35 
430 रुपए 

वर्ष तक शिथिल की जा सकती 


3 


5 


नहीं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक मीर अन्य अहं नाप 


सीधे भर्ती किए जाने वाले परियीमा की अवधि यदि कोई हो । 
व्यक्तियों के लिए विहित 
प्रायु और शैक्षिक प्रर्हताएं 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
में लागू होंगी या नहीं 


लागू नहीं होता 


1. 1. मैट्रिक या उसके समतुल्य 

2 . प्राई . टी . आई प्रमाणपत्र , 
___ 3. व्यवसाय में एक वर्ष का अनुभव 


10 
सीधी भर्ती के मामले में दो वर्ष । स्थानां 
तरित व्यक्तियों के मामले में कोई परिवीक्षा 
अवधि नहीं होगी । 
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भर्ती को पति/भर्सी सीधे होग या प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती का दशा में वे श्रेणियां जिनसे 
तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भर जाने वाल रिक्तियों को प्रतिशतता प्रोन्नति / प्रतिनियमित स्थानान्तरण / किया जाएगा । 


11 


12 


1 . स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो मकने पर स ध भर्ती द्वारा । 


स्थानान्तरण : 
ऐसे व्यक्ति जो रक्षा मेवानी क निम्नतर मग्चनामों में ममरूप ममतुल्य या 
उच्चतर श्रेणियों में काम कर रहे हैं । 


-- - 


- - 


-- - 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


यदि विभाग य प्रोन्नति समिति है तो उसक संरचना 


भर्ती करने में किन 
परिस्थि नियो में संघ 
लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाएगा 


- - - 


-- - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 
13 


14 


लाग नहीं होता । 


- - - - - - - - - 

- - - - - 

- - -. - . - - - . 
( पुष्टि के संबंध में ) 
ममूह “ग विभाग य प्रोन्नति समिति जो निम्नलिखित में मिलकर बनेग : 
अध्यक्ष : - समादेष्टा मेना पुलिस कोर केन्द्र पीर विद्यालय/ भारमाधघा, मेना पुलिस कोर अभिलेख 
सवम्प : - 1. ज्येष्ठ अभिलेख अधिकार , मेना पुलिस कोर अभिलेख 

2. कमीशंड माफिर, या कोई मिविलियन गजपत्रित अधिकार जो भारत सरकार के प्रवर मचिय के प्रास्थिति का हो 
पोर जिमका संबंध विभाग से न हो । 


1 


__ 


5 


2. सिनेमा प्रापरेटर 1 * ( 198 ) 


नही 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6 - 290- लागू नहीं होता 
समूह “ग ” अनौद्योगिक द . रो . - 6 
अगजपत्रित अननु - 326 - 8 - 366 
सचिवीय 

द , रो . - 8 
390 - 10 - 400 


25 वर्ष ( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए अनुदेशों के 
अन मार सरकारी सेवकों के लिए 
35 वर्ष तक शिथिल पी जा 
सकती है । ) 


-- - 


- 


- 


- 


- 


श्र 


10 


- -- 


- 


- - - -- - - - - - --- - - - - - - - - .. . , - 
1. मैट्रिक या समतुल्य 

___ लागू नहीं होता 
2 . किमी राज्य सरकार प्राधिकरण द्वारा जारी किया गया सिनेमा आपरेटर 

प्रमाणपन्न अनुज्ञप्ति अवश्य हो । 
3. व्यवसाय में एक वर्ष का अनुभव 

-- - - - - - - - 


मीधी भर्ती के मामले में दो वर्ष । स्थाना -- 
मरिन व्यक्तियों के मामलों में कोई परिवीक्षा 
अवधि नहीं होगी । 


11 


12 


स्थानान्तरण द्वारा जिसके नही सकने पर मध भर्ती द्वाग । 


स्थानान्तरण : 
ऐसे व्यक्ति जो रक्षा मेवाओं क . निम्नसर संरचनाओं में समरूप ममतुल्या 
उच्चतर श्रेणियों में काम कर रहे हैं । 


- - -- - - - - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- - 


14 


. . 


लागू नहीं होता 


___ 13 
- - - - - - 

- - - -- - - -- -- 
( पुष्टि के मबंध में ) 
मम ह "ग " विभाग य प्रोन्नति ममिति जो निम्नलिखित से मिलकर बनेग : 
अध्यक्ष : - समादेष्टा , सेना पुलिस कोर केन्द्र और विद्यालय / भाग्माधक , मेना पुलिस फोर अभिनेग्ख । 
सदस्य :-- 1 ज्येष्ठ अभिलख अधिकारी, मेना पुलिस कोर अभिलेख । 

2. कम शंड माफिसर या कोई सिविलियन राजपत्रित अधिकार। जो भारत सरकार के प्रवर सचिव क प्रास्थिति का हो पीर 
जिसका संबंध विभाग से न हो । 


H 


3. कलाईगर 


* 1 ( 198 ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 260 - 6 - 290 - लागू नहीं होता 
समूह "ग " अनौद्योगिक द . रो . 6 - 326 
पराजपत्रित अननु - 8 - 366 - - द . रो . 
सचिवीय 

8 - 390 - 10 
400 रुपए 


25 वर्ष ( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए अनुदेशों के 
अनुसार सरकारी सेवकों के 
लिए 35 वर्ष तक शिथिल की 
जा सकती है । ) 
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10 


पावश्यक 


लाग नहीं होना 


1 . वी कक्षा उत्तीर्ण 

2. व्यवसाय में प्रवीणता 
- - - -- - - - - - - - - - 
- . . - - 

. . 


सीधी भर्ती के मामल में दो वर्ष । स्थाना 
मग्नि व्यक्तियों के मामलों में काई परिवीक्षा 
प्रवधि नही होगी । 
- - - . . . 
- - - 

- - - - 


- 


-. 


- 


- 
.-- - 


- 


- - 
- 


- -- - 
- . .. . 


- - 
- 


- 
- - 


- 
- 


- - 
- 


. . . 

- 


. . 

- 


- 


11 


. - 


- 


- - 


- - - 


- - 


. -- - - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


- -- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


। 


- - - - - - - 


___ स्थानान्तरण द्वाग , जिगके नही मकने पर म धं भर्तीद्वारा । 

स्थानान्तरण : 

में व्यक्ति जो रक्षा मेवानों क निमन्तर मंरचनायो म गमाप, गमतव्य 

या उच्चतर श्रणियों में काम कर रहे है । 
___ . -- - - - - - - - - - - - 

-- - 
-- - 

- - 
- - - -- -- - -- -- - - - - -- - ---- - - --- - - - 

. . 
- - - - 
13 

11 
- 
समष्टि के संबंध म --- -- - - - --- - - - - 

- 

___ . . . - नाग नहीं शता । 
समूह " ग " विभाग य प्रोम्नति समिति जो निम्नलिखित में मिलकर अनंग। : 
अध्यक्ष - ममादेष्टा, सेना पुलिस कार केन्द्र और विद्यालय / भारमाधक , मना पुलिग कार अभिलेख । 
मदस्य : - ज्येष्ठ अभिलन अधिकार , मेना पुलिस कार अभिलेन । 

कम शंध प्राफिमर या कोई मिविलियन राजपत्रित अधिकार जो भारत सरकार के अवर मचिय क प्राधिति का हो और 
जिमका संबंध विभाग में न हो । 

- - - - - - - - - -- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


4. बढ़ई 


नहा 


- .. .. . . . .. - - -- - . 

___ - - - . 
16 ( 108 ) माधारण केन्द्रीय सवा 21()----- 226- लागू नहीं होना 25 वर्ष (केन्द्रीय सरकार माग 
ममह ", " प्रायोगिक व . ग . - - - 

जारी किए गए अन्तणों के अन 
अराजपत्रित अनन 2510 - द , रा . 

गार मरकारी सेवकों के लिए 
मपिर्याय 5 - 2910 . 

35 वर्ष तक शिथिल की जा 
टिप्पण : अक्तूबर 

मकमी है । 
1981 के पहल 
याले पदधारी पुन 
रीक्षण से पूर्व वाले 
वेतनमान में वेतन 
अर्थात 225- 5 
260- 6 -- 200 
द , रा . 6 - 308 

__ . लेंगे । 

___ - -- - - - - - - - - - - -- - - - । - । - - 
- --- - - - -- - - ---- - . .. . - -- - - - - - - 

- - -- 


- 


- 


-- 


-- 


-- 


- - 


- 


10 


- 


- 


लाग नही होता 


प्रावण्यक 
1. 5व . कक्षा ताण 
:: व्यवमाय में एक वर्ष का अनुभव 


मीधी भर्ती के मामले में दो वर्ष । स्थाना 
नारा व्यक्तियों के ममलों में कोई परिवीक्षा 
अवधि नही होगी । 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


स्थानान्तरण हाग , जिम न हो मकने पर म ध भर्ती द्वारा । 


स्थानान्तरण 

से व्यक्ति जो रक्षा मपानी क निमन्तर संरचनाओं में ग़मम्प, समतुल्य 
या उच्चतर श्रेणियों में कार्य कर रहा है । 


- - - 


- - 


- - . 


- 


. - . 


. ---- -- 


--. 


.. 


- -- - 


--- - - - - - 


- - - 


- - - 


- -- 


- - 


- - - 


[ + 


- 


-- 


- 


नाग नहीं होता । 


( पुष्टि के मंमध में विचार करने के लिए । 
ममह " " विभाग य प्रोन्नति मिमि जो निम्नलिखित में मिल पर बनेग . . 
अध्यार - - ममादेष्टा , मेना पुलिस कार केन्द्र और विद्यालय भारसाधक , मेना पुलिस कार अभिनन । 
मुगस्य : - 1. ज्येष्ठ अभिनेत्र अधिकार , मेना पृलिम वार अभिलेख । 

१. कम शेड आफिसर या काई मिलियन गजपत्रित अधिकार जो भारत सरकार के अवर गर्गाचय क प्रार्थािन का हा मोर 
जिसका मबंध विभाग से न हो । 

. - . ... - - 


[ भाग I[ - ~ख 4 ] । 

- -- --- - - - - : 


भारत का रामपत्र : मितम्बर 7 , 1985/ भाद्र 16, 19107 
-- - - --- -- - - ---- - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - 
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... - - - - - - . . 


-. .. -- - -- 


- - .. 


-- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- -- - - - 

नही 


- 


- - . 


। 


5 . रंगयात 15 ( 198 ) गाधारण केन्द्रीय मेवा 210 - 4 - 226- लागू नहीं होना 25 वर्ष ( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समह "ध अनौधोगिक , ६ , रो . - ! 

जारी किए गए अनुदेशों के अनु 
अगजपत्रित अनन - 250 - द . रो - 5 

मार सरकारी सेवकों के लिए 
सचिवीय 2907 . 

35 वर्ष मक शिथिल को मा 

सकती है ) 
टिप्पण अक्तूबर 
1998 1 के पहले 
याने पदधारी 
पुनरीक्षण में पूर्व 
वाले थेननमान म 
घेतन प्रर्थान 225 
5 - 260- 11 
290 द . ग . - 5 

308 रु . लगे । 
. . . . . . . - - --- - - - - - - - - - -.-- . . - - - - - - - -- - - 
-- ... .. .- - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - . . - . 

10 
प्रभावण्यय : 

लागू नहीं होता मीधी भर्ती के मामले में दो वर्ष । स्थानां 
1 . 5वी कक्षा उत्तीर्ण 

तरित व्यक्तियों के मामले में कोई परिवीक्षा 
2 . व्यवसाय में एक वर्ष का अनुभव 

अवधि नहीं होगी । 

--- --- -- - - - - - - - -- - 
- . . . .. - - . . . .. . . - - .. - - . . . . - - - . 

- . . . . ... --- - - - - . 
म्थानान्तरण द्वारा शिमये न हो मवन पर गध भी द्वाग । 

से व्यक्ति जो रक्षा मेवानों क . निरन्तर मंरचनाओं में समा समतुल्य 

या उच्च पर अंणियों में कार्य कर रहे है । 
. . .- - -- - - - - -- - --- - - - - - -- - - - - - - - - -- 

- - . . - . - --- - - - - - . . 

14 
( पृष्टि के मबध म ) ममह “घ ” विभाग य प्रोन्ननि ममिनि ओ निम्नलिखित में मिलकर बनेगा : 

लागू नहीं होता 
अध्यक्ष - ममावष्टा , मेन। पुलिम कार केन्द्र पार विद्यालय / भारमाधक , सना पग्निम कोर प्रार अभिलेख 
पदम्प - 1. जयंट अभिलेन्द्र अधिकार , मेना पुलिस कार अभिलेख 

2 . काम शंए आफिसर या कोई मिबिलियन गजपा न अधिकार जो भारत मरकार के अवर सचिव का प्रारथलि का हो और 
जिसका संबंध विभाग में न हो । 


- 


- 


- 


। 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


3 


___ - - - - 
स्थानान्तरण . 


___ - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


११ . चोकीदार 


( 198 ) 


माधारण केन्द्रीय मेवा 196- 3 - 220- बाग नहीं होता 25 वर्ष ( केन्द्रीय गरकार द्वारा 
मम ल " " अनायोगिक द . रो . - 3- 23 :: 

जारी किए गए अन देशों के 
प्रगजपत्रित अनन - पार 

अनुगार सरकारी कर्मचारियों के 
मचिवीय 

लिए 35 वर्ष नफ शिथिल की 
जा सकती है ) 


- 


. 


. 


. 


. . 


- - . . 


- 


- 


-- 
10 


- 


- 


- 


- - 


• प्रावण्यक : 

1. 5वी कक्षा उत्तीर्ण 
::. व्यवसाय में प्रयीणना 

- . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- - 


- - - - 


. . 

- 


- - - - - 


. 

- - 


. . 
- - - 


. . . . 
- - 


...- 

- 


- 


- 


__ लाग नहीं होना गीधी भर्ती के मामले में दो वर्ष । स्थाना 

तरित व्यक्तियों के मामले में कोई परियोशा 

अधि नहीं होगी । 
. .- .. - - 
- - - -- --- -- - 

- - - - - - - 
____ - - - - - - - - - - - -- - - - 
स्थानान्तरण : 

मे व्यक्ति जो रक्षा मवानों को निरन्तर मंग्पनाओं में ममरूप समतुल्य 
या उच्चतर श्रेणियों में कार्य कर रहे हैं । 


- - 


- - 


_ _ 


- - 


- - - 


स्थानान्तरण द्वारा जिम के न हो मकने पर सीध भी द्वारा । 
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( ofte f Hig ) THE " P" Forest 17 jafa ofafa farfafit # TFT w 

लागू नहीं होता 
अध्यक्ष : - समादेष्टा , सेना पुलिस कोर केन्द्र मोर विद्यालय / भारमाधक, सेना पुलिस कोर अभिलेख 
FURT :- 1. trimes afecta afatit, har for store, 

2. कर्म शंड माफिसर या कोई सिविलियन राजपत्रित अधिकार, जो भारत मरकार के प्रवर सचिों क . प्रास्थिति का हो पोर 
जिसका संबंध विभाग से न हो । 

- . . - . - . - - - - - - - - 
* कार्यभार के माधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 
टिप्पण : माय म मा प्रथधारित करने के लिए निर्णायक तार ख भारत में रहने वाले अभ्यर्थियों मे ( उनसे भिन्न जो मेडमान पीर 

निकोबार प तथा लक्ष प में रहते हैं ) प्रावेदन प्राप्त करने के लिए नियम का गई अंतिम तार ख होगी । 
2. TUOTT Fratata # 1544 waff FC Ä sur Ararat 41777 fram , fafati I TE AFETA Arria 
होगी जिम तक रोजगार कार्यालय से नाम भेजने के लिए कहा गया है । 


[ fT . # . 01 . 8 . 21./ 89109/ 1/ 50 / 9 T4 - 2] 


New Delhi, the 26th July , 1985 


6 . Disqualification. — No person , 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spousc living, or 


( b ) Who , having a spouse living, hus entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to said posts : 


S . R . O , 201 , In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the Non - industrial (Group C and Group 
" D ", posts in the Sena Police Corps (Corps of Military 
Police ) , namely : 

1 . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may 
be called the Corps of Military Police , Group C and Group 
*D * (Non -Industrial ) posts Recruitment Rules , 1985 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule aqnexed hereto 

3 . Number of posts , clussiflcation and scales of pay - The 
number of the said posts . their classification and the scales 
of pay Qitached thereto , shall be as specifica in columns 2 
10 4 of the Schedule aforosuidl. 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
Mat sich murriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for SO doing exempt any 
perxon from the operation of this rule . 


7 . Power to relax , -- - Where the Central Government is of 
opinion that is is necessary or expedient yo to do , it may, 
by oriler and for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
Ut category of persons. 


4 . Method of recruitment, age limit , other qualifications 
etc .-- - The method of recruitment, age limit , qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified in 
columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 

S . Litial Constitution. -- Persons appointed to the poyts as 
specified in column 1 of the annexed Schedule shall be ic 
emed to have been appointed under these rules . 


8 , Savings . -- Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes / Scheduled Tribas And 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time, 
in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Number of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Whether 
selection 
posts or 
non - selec 
tion post 


2 


1 . Draughtsman 


Rs . 260 - 8 . 300 - EB - 8 
340 - 10 - 380 -EB - 10 - 
430 . 


applicable 


25 years (Relaxable upto 35 years for 

Government servants in accordance 
with the instructions issued by the 
Central Government. 


2 . Cinoma Operator 


1* 


General Central 
Service , Group C 
Non - Industrial, 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial, 
General Central 
Service, Group C 
Non - Industrial, 
Non -Gazetted , 
Non -Ministorial. 


Rs. 200 -6 - 290 -EB - 7 - . Not 
326 - 8 - 366 -EB -8 - Applicable 
390 - 10 - 400 . 


25 years (Relaxable upto 35 years for 

Government servants in accordance 
with the instructions issued by the 
Central Government. 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- - - - 


- 


- 


- - - 


- 
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Whether bonofits of Educational and other qualifica 
ad led years of service tions required for dircot recruits . 
admissible under rule 
30 of the Central Civil 
Service (pension ) 
Rules, 1972 

- - - - - - - - - 


Whether ago and Period of probation , Method of recruitment wheiher 
educational qualifi- if any. 

by direct recruitment or 
cations prescribed 

hy promotion or by deputa 
for direct recruits 

tion / transfer and percentago 
will apply in the 

of the vacancies 10 be filled 
case of promoteas 

by various methods 
- - - - - - 

11 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - - 


10 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


- - - 
No 


1 . Matric ority equivalent. Not applic :ble 
2 . ITI Certificate . 
3 , One ycar s experience in the 

trade . 
1 . Matric orequivalent, 

Not applicable 
2 . Must or in possession of Cinem ? 

Operator Certificate /Licence 
issued by any State Government 

authorities . 
3 . One year s experience in the 

trade. 


Two years for direct By transfer failing which by 
rcoruits . No proba - direct recruilment. 
tion period for 
transſerces. 
Two years for direct By transfer failing which ty 
recruits . 

direct recruitment, 
No probation period 
fortringfercos . 


No . 


- 


- - - - 


In case of recruitment by promotion /de - If a Departmental promotion Committed exists what is its 
pathion / transfer, grade from which pro composition 
motion /deputation / transfer to be made 


Circumstances in which 
Union Public Service 
Commission is to be 
consulted in making re 
cruitment, 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


. 


- 


12 


13 


- 


- - - 


Transſer : 

Group C Departmental Promotion Committee ( for confirma- Not applicable 
Por ;013 working in similar , cquiv - lont tion ) consisting of - 

or higher grade in the lower form Chairman - Commandant Corps of Military Police Centre and 
lions of Dolenc Services , 

School/Officer- in - Charge Corps of Military Police Records . 
Menbers — 1. Senior Record Offizer Corps of Military Police 

Records. 
2 . A Commissioned Officer or a Civilian Gazetted Officer of the 

status of Under Secretary to the Government of India uncon 

nected with the department. 
Transfer : 

Group C Departmental Promotion Cominitec (for confirma- Not applicable 
Persons working in similar , equivalentortion consisting of - 
higher grides in the lower formations Chairman - Commandant Corps of Military Police Centre and 
of Defence Services. 

School/Officer-in - Charge Corps of Military Police Records. 
Members 1 . Solihr Record i :er Corps of Military Police 

Records. 
2 , A Commissioned Officer or a Civilian Gazetted officer of the 

status of Under Secretary to the Government of India uncon 

nected with the dorartment. 
- - - - - -- - - — — 

- - 
-- - - - 

- 
3 . Tinsmith 

General Central Rs. 260 -6 - 290 -EB -6 . Not 25 years ( Relaxable upto 55 years for 
Services , Gro 

326 - 8 - 366 - EB - 8 applicable Government servants in accordanco 
Non - Industrial, 390 - 10 - 400 . 

with the instructions issued by the 
Non -Gazetted , 

CentralGovernment . 
Non -Ministerial. 
4 . Carpenter 16 * General Contral 

Rs. 210 - 4 - 226 - EB -4 - Not 25 years. (Relaxable upto 35 years for 
Service , Group D , 250 - FB - 5 - 290 . , applicable Government servants in accordance 
Non - Industrial, Noto :- - The pre 

with instructions issued by the 
Non -Gazetted , October 1981 incum 

Central Government) . 
Non -Ministerial. bents will draw pay 

in the pre- revised 
scale , that is , Rs. 
225 - 5 -260 -6 - 290 - EB 
6 - 308 . 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 
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non - to " -- 
S Z UT 1100- 74 . 

- T -- 

-- - 

- = = = . inI -.. . ." - = - = - = 
. 7 . 

10 

11 
- - - - - - , - 

- - - - - - 
No Essential : 

Not applicable Two yours for direct By transfer failing which ty 
1 . Rth Class pass . 

recruits . 

direct recruitment . 
2 . Proficiency in the trade . 

No probation period 

lor transfcrecs. 
No Essential 

Not applicable Two yeurs fordureci By transfer failing which ly 
1 . Sth Class pass . 

recruits . 

direct recruitment, 
2 . One year s expcrience in the 

No . probation poriod 
trude . 

for transferecs, 
-- - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - . - - - -- - -- -- - - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- -- 


- - 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


* * - - - 74 
12 
Transfer 

- Group C Departmental Promotion Committce forconfirma - Not applicable 
Persons working in similar, equivalent tion ) consisting of : - - 
or higier sites in the lower form - Chairman - Commandant Corps of Military Police Centre and 
11on of Defense Sörvicos . 

School/Oflicor -in - Charge Corps of Military Police Records. 
Members - 1. Senior Record Oflicer Corps of Military Police 

Records. 
2 . A Commissioned Officer or a Civilian Gazetted Officer of the 

status of Under Secretary to the Government of India uncon 
nected with tho department, 


Not applicuble 


Transfer 

Group D Departmental Promotion Committee ( for confirma 
Persons working in similar, equivalent or tion) consisting of : 

higher grides in the lower formations Chairman - Commandant Corps of Military Polico Contie and 
of Defence Serviccs. 

School/Officer- in - Charge Corps of Military Police Records. 
Members ---1 . Serior Record Officer Corps of Military Polico Re 

cords. 
2 . A Commissioned Officer or a Civilian Gazetted Officer of the 

status of Under Secretary to the Government of India uncon 
llectod with the department. 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


-- 


- - - - -- 


- 


- 


-- - - 


- -- - - - - - 


- -- 

5 


- 


- - -- . 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


2 


2 


4 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


5 . Painter 


16 # 


Not 
applicable 


? 4 ycars . (Relaxable upto 35 years for 

Govertiment scivants in accordance 
with instructions issued by the 
Central Goverment) . 


General Gentral Rs. 210 -4 - 226 - EB -4 . 
Service , Group D , 250 - EB - 5- 290 , 
Non - Industrial, Note : – The pre 
Non -Gazetted , October 1981 incu 
Non -Ministerial, mibents will draw 

pay in tho pro-revi 
scd scale , that is , Rs. 
225 - 5 -260 - 6 -290 - EB 

6 - 308. 
General Central Rs. 196 - 3 -220 - EB 
Service , Group D , 3 -23.2. 
Non - Industrial, 
Non - Gazetted . 
Non -Ministerial. 
- - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - 


6 . Chowkidar . 


6 * 


Not 
itpplicable 


25 ycars . (Relaxable upto 35 years for 
Government servants in accordance 

with instructions issued by the 
Central Goverinent ). 


- 


- - -- 
- - 


ģ 


- 


- - - - - - - - - - - 

-- - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - 
- - - - --- - - - -- 


- 


No 


Not applicable 


Essential 
1 . $ th Class puss. 


Two years for direct By transfer failing which by 
recruits . 

direct recruitment. 
No probation period 
for transferees . 


No . 


2 . One year s experience in the 

trade , 
Essential 
1 . 5th Class Pass . 
2 . Proficiency in the trade . 


Not applicable 


Two years for direct By transfer failing which by 
recruits. 

direct recruitment, 
No probation period 
for transforees . 


- - 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 
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H 


12 


13 


14 


Not applic .bli 


Transfer : 

Group D Departmental Promotion Comnitive (lor vontirm -1 - 
Persons working in similar , equivclent or tion) consisting of : 

highor grades in tho lowor formations Chairman - Commandant Corps of Military Polico Centre ane. 
of Defence Services. 

____ School / Officer-in- Charge Corps of Military Police Reconds . 
Members - -1. Sonior Record Officer Corps of Military Polioc Re 

cords . 
2 . A Commissioned Officer or a Civilian Gazetted Officer of the 
status of Under Secretary to the Government of Inclia uncon 
Dected with the department. 


Not applicable 


Transfer : 

Group D Departmental Promotion Cominittec ( ſor confirm - 
Porsons working in similar , equivalont tion ) consisting of: 

or higher grades in the lower formi. Chuirmin - Commandant Corps of Military Police Contre and 
tions of Defence Services, 

School/Officer- in - Charge Corps of Military Police Records . 
Members - 1. Senior Record Officer Corps of Military Police Re 
cords . 


2 . A Commissioned Officer or i Civilian Gazetted Officer of the 

status of Under Secretary to the Governincnt of India uncon 
nected with the department. 


* Subject to variation dependent on work load . 
Note : - 1. The crucial date for detarmining the age limit shall be the closing date for receipt of applications from candidatos re 

siding in India (other than those in Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep ) . 
2 . In case of recruitment through the employment exchange , the crucial date for determining the age limit shall be the 
last date upto which the employment exchango is askod to submit the names of the candidates, 

[ F. No. PCB/ 89109/1 / AGPM-2 ] 


नई दिल्ल , 19 अगस्त , 1985 


टिप्पण :: -- मल नियम , भारत के गजपत्र , भाग [ I, खंड 4 तारीख 19 जनवरी 

8 ) में पष्ट 37 ग 52 पर , सरकारी अधिसूचना , 
रक्षा मंत्रालय के का . नि . पा सं . 27, नारख 31 दिसम्बर 
1979 के अन्तर्गत , प्रकाशित किए गए थे, और सस्पश्चात 

भारत के राजपत्र , मा I खंर 4 में , पृष्ठ - - पर प्रकाशित 
गरकार अधिसुचना का . नि . या म . 235, तार ख 19 नवम्बर, 14 
द्वारा संशोधित किा गा । 

[फाइल म . म . प . ( ज )/ 1467 /4 स ] 


New Delhi, 191h August 1985 


S . R . O , 202 . In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by inakes the following rules to amend the Navy (Clvlian . 
Gazetted Scientific Officers Posts ) Recruitment Rules, 1980 , 
namely : 


का . नि . पा . 20 2.. - राष्ट्रपति, सविधान के अन छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, " नोसेना ( सिविलियन राज 
परित धज्ञानिक अफसर पद ) भर्ती नियम , 1980, " "में संशोधन करने 
के लिए इसके द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्:- - 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम "नौसेना ( सिविलयन राजपत्रित वैज्ञानिक अफसर पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1985 " है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन क तार ख को प्रवृत्त होंगे । 

2 " नौसेना ( सिविलियन राजपत्रित वैज्ञानिक अफसर पन ) भर्ती 
नियम, 1980 " के अनमूर्च में कनिष्ठ वैज्ञानिक अफसर के पद से सम्बन्धित 
प्रष्टियों मे , स्तंभ 12 के न चे, विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्न 
लिखित रख जाएंगा, अर्थात्:- - 

" धूप " " विभागीय प्रोन्नति समिति--- - 
( 1 ) सहायक कामिक प्रमुख ( सिविलियन कार्मिक ) 
नौसमा मुख्यालय 
( 2 ) संयुक्त निदेशक , सिविलियन कामिक नौ सेना मुख्यालय- -- सवस्य 
( 3) उप निदेशक , फ्लीट अन रक्षण नौसेना मुख्यालय - - सवस्य 

( 4 ) प्रवर मचिव/ ह. (नियुक्ति ) रक्षा मंत्रालय - -सदस्य 
टिप्यणा:- .-सीधे भर्ती किए गए प्रक्तियों का पुट में पयधिन विभागीय 

प्रोन्नति समिति के कार्यवाहिया. मयं लोक सेवा आयोग 
को अनुमोदनार्थ भेजे जाएंग : । किरतु यदि प्रायोग इनका अनु 
मोदन नहीं करता है तो , विभाग य प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या किस सदस्य का अध्यक्षता 

में फिर से होग । 
700 GI / 85 - 2 


1 . Shiori title and comniencencat. - ( 1 ) Those rules may 
be called the Navy (Civilian Gazetted Scientille Officers 
Posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1985 . 


- - अध्यक्ष 


( 2 ) They shall comc into force on 
publication in the Offcial Gazette 


the date of 


their 


2 . In the Schedule to the Navy ( Civilian Gazetted Scien 
tific Officers Posts ) Recruitment Rules, 1980 , in the entries 
relating to the post of Junior Scientific Officer , under column 
12 , the existing entries, shall be substituted by the following , 
numely : 

" Group B Departmental Promotion Committee --- 
( 1 ) Assistant Chief of Personnel ( Civilian 

Personnel ) , Naval Headquarters Chairman 
( 2 ) Joint Director of Civilian Personnel 
Naval Headquarters 

- Member 
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- - - - -- - - - -- - 

- - - - - 
( 3 ) Deputy Director of Fleet Maintenance 

1. Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may 
Naval Headquartery - Member ho called the Indian Navy ( Translation Officer . Hindi / Eng 

ficer, Hindi/ English ) 

( Civilian ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1989. 
( 4 ) Under Secretary / D ( Appts ) 
Ministry of Defence 

- Member 

(2 ) They shall come into force on tho date of their 
Note -- The proceddings of the Departmental Promotion publication in the Official Gazette . 

Committee relating to confirmation of the direct 
recruit shall be sent to the Commission for approval . 
If , however these are not approved by the Com 

2 . In the Schedule to the Indian Navy (Traoslation Officer , 
mission , a fresh mccting of the Departmental Promo 

Hindi / English) ( Civilian ) Recruitment Rules, 1983, under 
tion ( ommitice to be presided over by the Chair 

column 13, for the existing entry , the following ontry shall 

he substituted , namely: 
man or a Member of the UPSC shall be held . " 

" Group B Departmental Promotion Committee - -- 
Note . The principal rules were published in the Gazette 
of India , Part II , Section 4 dated 19 January , 1980 at pages 

( 1 ) Assistant Chief of Personnel , ( Civilian 
37 to 52 vide Government notification , Ministry of Defence 
No. SRO 27 dated 31 December , 1979 and subsequently 

Personnel) , Naval Headquarters Chairman 
ameniled by Government notification No . SRO 235 dated 
19 November . 1984 published in the Gazette of India , Part 

( 2 ) Joint Director of Civilian Personnel, 
II . Section in Page . 

Naval Headquarters 

- Member 
Trile No. CPIG) / 1467 / PC.] 

( 3 ) Deputy Director of Naval Education , 
Naval Headquarters 

- -- Member 
का . नि मा ) 3 - - राष्ट्रपति , संविधान के मन माथ्य 31) ) के परन्तुक 

( 4 ) Under Secretary / D ( Appts ) 
दाग प्रदन माफिनयो का प्रयोग करते हए , भारत य नौसेना ( अनुवाद 

Ministry of Defence 

- Member 
अधिकार , ( हिन्द / अंग्रेजी ) ( मिथिलयन ) भर्ती नियम , 1983 में संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात्:---- 

Note , The proceedings of the Departmental Promotion 

Committee l elating to confirmation of a direct ic 
1 मक्षिा नाम और प्रारम्भः -- 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त 

cruit shall he sent to tho Commission for approval. 
नाम भारत य नौसेना ( अनुवाद अधिकार हिन्द / अंग्रेज ) ( सिविलियन ) 

However , if these are not approved by tho Com 

mission, a fresh mecting of the Departmental Promo 
भर्नी ( संशोधन ) निप्रम , 1985 है । 

tion Committee to be presided over by the Chair 

man or a Member of the Union Public Service 
( 2 ) ये राज में प्रकाशन क तार स्त्र को प्रवृत्त होंगे । 

Commission shall be held . " 


2 भारतीय नौगेना ( अनुवाद अधिकार , हिन्दी/ अंग्रेजी ) ( सिविलायन ) 


Note . - The principal rules were published in tho Gazette 
of India , Part II , Section 4 dated 02 Apr. 1983 at pages 149 
to 154 vide Government notification, Ministry of Defence 
No. SRO 112 dated 19 March, 1983. 


[ F. CP( G ) / 1478 ] 


नई दिल्ली , 14 अगस्त , 1985 


- - मवस्य 


भर्ती नियम, 1983 क अनमृच में म्तम्भ 13 के ने चे, विद्यमान प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया रख जाएंग , अर्थात् : --- 

समूह " तु विभाग य प्रोन्नति समितिः - - 
( 1 ) महायक कार्मिक प्रमख, ( मिबिग्नियन कामिफ ) , --- अध्यक्ष 

नौसेना मल्यालय 
( 2 ) सयक्त निवेशक सिविलयन कार्मिक नौसेना 

मख्यालय 
( 3 ) उप निदेशक , नामनिक शिक्षा नौसैनिक म ख्यालय - - सदस्य 
( 4 ) प्रवर सचिव / ८ ( नियुक्ति ) रक्षा मंत्रालय – सदस्य 
टिप्पण :----सीध भर्ती किए गए व्यक्ति क पुष्टि से संबंधित विभाग य 

प्रोन्नति समिति क कार्यवाहिया संघ लोक सेवा प्रायोग 
के अनुमोदनार्थ भेज जाएंग । किन्तु यदि अयोग इनका अनुमोदन 
नहीं करता है , तो विभाग य प्रोन्नति समिति क बैठक संघ 
लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या फिस सदस्य क अध्य 

क्षता में फिर से होग , 
टिपण मल नियम , मरकार अधिसूचना रक्षा मंत्रालय का0 नि . मा . मं० 

112, नागेन 19 मार्च 1983 द्वारा भारत के राजपत्र भाग 
II खण्ड 4 तारीख 0 2 अप्रैल 1983 में पुष्ठ 149 से 154 पर 
प्रकाशित किए गए थे । 

फाईल स पी ( ज ) / 1478 ) 


का , नि . पा 204 -- - राष्ट्रपति , मविधान के अन पछेष 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रवत्त णक्तियों का प्रयोग करते हुए , नौसेना ( सिवि 
लियन राजपत्रित भंडार अधिकार पद ( भर्ती नियम , 1979 में संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् : -- 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों को संक्षिप्त 
नाम नौसेना ( मिविलयन राजपत्रित भंडार आबकारी पद ( भर्ती संशोधन 
नियम, 1985 है । 


( 2 ) मे राजपन्न में प्रकाशन का तार ख को प्रवृत्त होंगे । 


2. नौमेना ( सिविलियन राजपत्रित भण्डार भधिकार पद ) भर्ती नियम , 
1979 क अनुसूत्र में , सहायक नौसेना भंडार अधिकारी के पद से 
संबंधित क्रम सं . 5 के समाने स्तम्भ 12 के ने , विद्यमान प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखो जाएंग , अर्थात् : -- 
" समूह " ख " विभाग म प्रोन्नति समितिः-- - 
( 1 ) सहायफ कार्मिक प्रमुख ( सिविलयन कार्मिक , 
नौसेना मुख्यालय 

-~ - अध्यक्ष 
( 2) संयुक्त निदेशक, सिविलियन कार्मिक, नौसेना 

मुख्यालय 
( 3 ) मंयुक्त निदेशक , मभारिक सहायता मौसेना 
मुम्यालय 

- -- सदस्य 


__ - - सदस्य 


S. R . O . 203. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President he 
reby makes the following rules to amend the Indian Navy 

Translation Officer , Hindi / English ) ( Civilian ) Recruitment 
Rulus , 1983 , namely : 


- - -- - - . :- - - 


- 
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- - - 
( 4 ) प्रवर सचिव/ /निय क्ति रक्षा मन्त्रालय - -- सदस्य 

2 . In the Schedule to the Navy (Civilian Gazetted Stores 

Oficers Posts ) Recruitinent Rules , 1979 , against serial num 
टिणणं : --- सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागाय ber 5 relating to the post of Assistant Naval Store Officer , 

under column 12, for the existing entry, the following entry 
प्रोप्नति समिति की कार्यवाहियां संघ लोक सेवा आयोग 

xhall bo substituted , namely : 
फे अनुमोदनाथ भज, जाग , किन्तु यदि आयोग 

" Group B Departmental Promotion Committee - - 
इनका अनुमोदन नहीं करता है, सो विभागीय प्रोन्नति 
समिति क बैठक सध लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किस 

11 ) Assistant Chicf of Presonnel ( Civilian 

Personnel) , Naval Headquarters - Chairman 
मदम्य के अध्यक्षता में फिर से होग । " 

12 ) Joint Director of Civilian Personnel 
टिप्पण :-- मूल नियम , मरकार। मधिसूचना रक्षा मंत्रालय के का . नि . पा . 

Naval Heudquarters 

- Member 
सं . 297 सार ग्य 7 अक्तूबर 1979,द्वारा भारत 

( 3 ) Joint Director of Logistics Support 
के राजपत्र भाग II गुण्ड 4 , पारख 10 नवम्बर , 1979 

Naval Headquarters 

- Member 
में पृष्ठ 375 से 384 पर प्रकाशित किए गए थे और 

( 4 ) Under Secretary / D ( Appts ) 
खाद में हनमें निम्नलिखित द्वारा मंशोधन किया गया था । 

Ministry of Defence 

- Member 
( 1 ) भारत के गजपत्र , भाग , II खण 4 में पृष्ठ 589 पर प्रकाशित Note : 
सरकार अधिसूचना का . नि . प्रा . स . 309 तारीख 25 

The Proceedings of the Depictmental Promotion Com 

mittce relating to confirmation of a direct recruit shall lie 
नवम्बर , 1952 | 

sent to the Commission for approvad . However , if these are 
[ फाईल म . स . प /( जा ) / 14444 सी ] not approved by the Commission , a fresh mceting of the 

Departmental Promotion Committee to be presided over 
एम . म . जुनेजा, अवर सचिव by the Chairman or a Member of the Union Public Service 

Commission shall be heldi. 
New Delhi, the 14th August , 1985 

Note: 
S . R . O . 204. — In exercise of the powers conferred by the The principal rules were published in the Gazette of India 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here Part II , Section 4 , dated 10 November , 1979 at pagos 375 
by makes the following rules to amend the Navy (Civilian to 384 vide Government notification, Ministry of Defence , 
Gazetted Stores Officers Posts ) Recruitment Rules, 1979 , No. S . R . O . 297 dated October 1979 and subsequently amended 
namaly : 

by, 
1 . Short title and commencement.- - ( 1 ) These rules may 

(i) Government notification No . S . R . O . 309 dated 25 
be called the Navy (Civilian Gazetted Stores Officers Posts ) 

November, 1983 published in the Gazette of India , 
Recruitment ( Amendment ) Rules , 1985. 

Part II , Section 4 , at page 589 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

[ F. No. CP ( G ) / 1444 / PC] 
publication in the Official Gazetto. 

M . C . JUNEJA, Under Secy . 
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